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Rakennusmestarin viran tayttdminen
15/01.01.01/2018

Teknltk § 7 Kunnanhallitus on 17.1.2022 § 12 mydntanyt luvan rakennusmestarin viran
tayttdmiseen. Viranhaltija on jadmassa eldkkeelle 1.10. alkaen.

Rakennusmestari on teknisen lautakunnan ja kunnaninsinoérin alaisuudes-
sa toimiva tulosaluejohtaja, joka toimii myds kunnaninsinddrin varahenkild-
na. Teknisen lautakunnan vastuualueisiin kuuluvat asumiseen, rakentami-
seen, jatehuoltoon ja maankayttédn kohdistuvat tehtavat. Taman lisaksi
tekninen lautakunta huolehtii kunnalle kuuluvasta yhdyskuntahuollosta, yk-
sityistiehallinnosta ja jatehuollon tehtavista, kunnan kiinteistdjen huollosta
ja siivouksesta seka kunnan ruokahuollosta.

Kelpoisuusvaatimuksena virkaan on soveltuva korkeakoulututkinto, kuten
rakennusmestari AMK tai rakennusinsinoori AMK, tai muulla koulutuksella
osoitettu vastaava patevyys seka riittdva aikaisempi tydkokemus. Lisaksi
arvostamme hyvia vuorovaikutus- ja viestintataitoja sekad kokemusta esi-
miestehtavista.

Virkaan valittava voi aloittaa palvelusuhteessa tehtavaan perehtymisella
1.5. tai sopimuksen mukaan ja varsinainen viranhoito alkaa 1.10.2022 lu-
kien. Viran taytdssa noudatetaan kuuden (6) kuukauden koeaikaa tydsuh-
teen alusta lukien. Valitun on esitettava hyvaksytty ladkarintodistus tervey-
dentilastaan 30 paivan kuluessa valitsemispaatoksen tiedoksisaannista.
Palvelusuhteen edut maaraytyvat teknisen henkildston virka- ja tydehtoso-
pimuksen mukaan. Hakija voi esittdd oman palkkatoiveensa.

Kunnanjohtaja:

Tekninen lautakunta paattaa julistaa rakennusmestarin viran julkisesti
haettavaksi siten, ettd haku paattyy 28.2.2022 klo 16:00. Kelpoisuusvaati-
muksena virkaan on soveltuva korkeakoulututkinto, kuten rakennusmestari
AMK tai rakennusinsindori AMK, tai muulla koulutuksella osoitettu vastaava
patevyys seka riittdva aikaisempi tyokokemus.

Virka taytetdan 1.10.2022 alkaen. Tehtavaan perehtymisen voi aloittaa pal-
velusuhteessa 1.5. lukien tai sopimuksen mukaan. Viran taytéssa noudate-
taan kuuden (6) kuukauden koeaikaa ja valitun on esitettava hyvaksytty
l1dakarintodistus terveydentilastaan 30 paivan kuluessa valitsemispaatok-
sen tiedoksisaannista. Palvelusuhteen edut maaraytyvat teknisen henki-
I6stdn virka- ja tybehtosopimuksen mukaan. Hakija voi esittdd oman palk-
katoiveensa.

Paatos: Lautakunta hyvaksyi paatoksen yksimielisesti ja paatti, etta hakijoiden
haastattelun suorittavat puheenjohtaja, varapuheenjohtaja ja kunnanjohtaja
seka lautakunnan jasenet voivat halutessaan osallistua haastatteluun.
Lisaksi Esko Hamalainen on asiantuntijana paikalla.



Teknltk § 25

Paatos:

Rakennusmestarin virka on ollut avoinna jatkoajalla 21.3.2022 saakka ja
maaraaikaan mennessa virkaan saapui 5 hakemusta. Haastatteluun kut-
suttiin hakijoista llkka Saari ja Janne Autio. Haastatteluryhma, johon kuului-
vat kunnanjohtaja Esa Jussila, teknisen lautakunnan puheenjohtaja Mika
Autio, teknisen lautakunnan jasen Paivi Ojala, kunnansihteeri Tuukka Kuis-
ma ja asiantuntijana rakennusmestari Esko Hamalainen, suorittivat haas-
tattelut 23.3.2022.

Hakemusten, haastattelujen ja ansiovertailun perusteella haastatteluryh-
man nakemys on, etta sopivin rakennusmestarin virkaan on Janne Autio.

Kunnanjohtaja:

Lautakunta valitsee hakemusten ja haastatteluryhman arvioinnin perusteel-
la rakennusmestarin virkaan Janne Aution ja hanen kieltadytymisensa varal-
le llkka Saaren.

Virka taytetdan 1.10.2022 alkaen, mutta tehtavaan perehtymisen voi aloit-
taa palvelusuhteessa 1.5. lukien tai sopimuksen mukaan. Viran tehtava-
kohtainen palkka on 3 500 eur (hinnoittelutunnus 50102014) ja henkildkoh-
tainen lisd 220 eur. Ammattialalisd maaraytyy palvelusajan mukaan. Viran
taytéssa noudatetaan kuuden (6) kuukauden koeaikaa ja valitun on esitet-
tava hyvaksytty Iddkarintodistus terveydentilastaan 30 paivan kuluessa va-
litsemispaatdksen tiedoksisaannista. Palvelusuhteen edut maaraytyvat tek-
nisen henkildston virka- ja tydehtosopimuksen mukaan.

Yksimielisesti hyvaksyttiin.



