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Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunnan selvitys sisäisestä valvonnasta ja
riskienhallinnasta vuonna 2022

2/00.01.04/2023

HYTEltk § 5 Sisäinen valvonta ja riskienhallinnan järjestäminen on osa kuntakonsernin
johtamista. Sisäisellä valvonnalla tarkoitetaan kunnan ja kuntakonsernin
sisäisiä menettely- ja toimintatapojen, joiden avulla pyritään varmistamaan,
että toiminta on taloudellista, tuloksellista ja lainmukaista ja että omaisuus
ja voimavarat turvataan.

 Sisäinen tarkastus on osa sisäistä valvontaa. Sisäisen tarkastuksen
tehtävänä on arvioida ja varmentaa sisäisen valvonnan toimivuutta ja
riskienhallinnan riittävyyttä.

 Riskienhallinnalla tunnistetaan, arvioidaan ja hallitaan tavoitteiden
saavuttamista uhkaavia tekijöitä. Sisäisen valvonnan ja riskienhallinnan
tulee perustua järjestelmälliseen ja dokumentoituun toimintatapaan.

 Hallintosäännön 74§ mukaan lautakunta vastaa toimialallaan sisäisen
valvonnan ja riskienhallinnan järjestämisestä, toimeenpanon valvonnasta ja
tuloksellisuudesta sekä raportoivat kunnanhallitukselle sisäisen valvonnan
ja riskienhallinnan järjestämisestä ja keskeisistä johtopäätöksistä.

 Hallintosäännön 75§ mukaan toimialojen ja tulosalueiden johtavat
viranhaltijat vastaavat sisäisen valvonnan ja riskienhallinnan
toimeenpanosta ja tuloksellisuudesta toimialallaan ja tulosalueellaan,
ohjeistavat alaisiaan toimintayksiköitä sekä raportoivat kunnanhallituksen
antamien ohjeiden mukaisesti.

 Toimintayksiköiden esimiehet vastaavat yksikön riskien tunnistamisesta,
arvioinnista, riskienhallinnan toimenpiteiden toteutuksesta ja toimivuudesta
sekä raportoivat kunnanhallituksen antamien ohjeiden mukaisesti.

 Sivistysjohtaja:

 Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunta antaa liitteen 5 HYTE ltk
5 §/13.02.2023 mukaisen selvityksen hallinnonalansa sisäisestä
valvonnasta ja riskienhallinnasta vuodelta 2022.

Päätös: Yksimielisesti hyväksyttiin.


